
 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
ครั้งท่ี  ๔/๒๕๖๒ 

เม่ือวันศุกรท่ี ๑๙  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. 
ณ หองประชุมส่ีพญา สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  

***************** 

ผูมาประชุม  
๑. นายภาสกร  วรอาจ  ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ประธาน 
๒. รศ.พรรษประเวศ   อชิโนบุญวัฒน  รองผูอํานวยการสํานักฯ    กรรมการ 
๓. นางสาวชุณษิตา นาคภพ  รองผูอํานวยการสํานักฯ   กรรมการ 
๔. ผศ.เพียงพิศ   ชะโกทอง   รองผูอํานวยการสํานักฯ   กรรมการ 
๕. นางสาวทัศนีพร วิศาลสุวรรณกร หัวหนากลุมงานสงเสริมฯ   กรรมการ 
๖. นางสาวชัญภร สาทประสิทธิ์ หัวหนาสํานักงาน ผูอํานวยการ  กรรมการและเลขานุการ 
๗. นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  นักวชิาการศึกษา    ผูชวยเลขานุการ 
๘. นางชอลัดดา   คันธชิต  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  ผูชวยเลขานุการ   

 
ผูเขารวมประชุม   
๑. นายปริญญา  จั่นเจริญ  นักวชิาการศึกษา 
๒. นางสาวธนัชพร ดวงสุวรรณ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

เริ่มประชุม เวลา ๑๓.๓๐  น. 
นายภาสกร  วรอาจ  ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เปนประธานการประชุมได

ตรวจสอบแลวเห็นวาท่ีประชุมครบองคประชุมแลว จึงกลาวเปดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบ
วาระ ดังนี ้
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม 
  ๑.๑  การประหยัดพลังงาน ไฟฟา และน้ําประปา  
  ประธานแจงวา มหาวิทยาลัยมีนโยบายใหบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยตระหนัก
และใหความสําคัญตอการการรณรงคในการประหยัดพลังงาน ไฟฟา และน้ําประปา  ดังนั้น จึงขอความ
อนุเคราะห ผูบริหารและบคุลากรของสํานักศิลปะฯ ดังนี้ 

๑) มอบหมายหัวหนาสํานักงานฯ  แจงชางไฟฟาและชางประปา ใหดําเนินการตรวจสอบ
ระบบไฟฟาและน้ําประปา วามีอุปกรณชํารุดหรือไม  

๒) ใหผูบริหารและบุคลากรทุกทาน ชวยกันตรวจสอบความเรียบรอยในการปดไฟและปดน้ํา
ทุกครั้งหลังเลิกงาน 

๓) มอบหมายใหนางสาวธนัชพร  ดวงสุวรรณ บันทึกภาพถายกิจกรรมของหอวัฒนธรรม และ
ประชาสัมพันธกิจกรรมดังกลาวลงใน Facebook ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือใหเกิดความเคลื่อนไหว 
ท้ังในสวนของกิจกรรมและการใชหองประชุมตาง ๆ จากหนวยงานภายในและภายนอกสํานักศิลปะฯ  



๒ 
 

ท่ีประชุมรับทราบ  

๑.๒ การกําหนดทะเบียนตําแหนง 
ประธานแจงวา ตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ไดอนุมัติโครงสรางการ

บริหารงานของทุกหนวยงานในมหาวิทยาลัย โดยสํานักศิลปะและวัฒนธรรมมีโครงสรางการบริหารงาน 
ประกอบดวย ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม จํานวน ๓  
คน  และหัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ  

สําหรับตําแหนงของผูบริหารท่ีไมมีในโครงสราง คือ ผูชวยผูอํานวยการ และหัวหนากลุมงาน
นั้น   ๒ ตําแหนงนี้จึงไมมีภาระงานและเงินประจําตําแหนง ท้ังนี้ จะไดหารือในท่ีประชุมของมหาวิทยาลัยให
พิจารณาเรื่องนี้ตอไป 

ท่ีประชุมรับทราบ  
 
  ๑.๓  การประเมินการวิเคราะหคางานเพ่ือเขาสูตําแหนงงานท่ีสูงข้ึน 
  ประธานแจงวา บุคลากรของสํานักศิลปะฯ ท่ีตองวิเคราะหคางาน เพ่ือกําหนดตําแหนงท่ี
สูงข้ึน มีจํานวน ๓  คน ซ่ึงเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  คือ นายปริญญา  จั่นเจริญ  นางชอลัดดา  คันธชิต และ
นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  
  กรณีของนายปริญญา จั่นเจริญ นั้น มหาวิทยาลัยไดอนุมัติกรอบตําแหนงใหเรียบรอยแลว คือ  
นักวิชาการวัฒนธรรม ชํานาญการ ท้ังนี้ รองอธิการบดีฝายบริหาร ไดตั้งขอสังเกตวา คณะกรรมการประเมินตอ
สัญญาและคณะกรรมการตรวจคูมือ ควรเปนคนละชุดกัน ดังนั้น จึงเหลืออีก ๒ ตําแหนง คือ นางชอลัดดา  
คันธชิต ตําแหนงเจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป และนางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  ตําแหนงนักวิชาการศึกษา    

ในการนี้ เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมสําหรับการตอสัญญา และการเขาสูตําแหนงงานท่ี
สูงข้ึน ประธานจึงขอใหเรงรัดดําเนินการ ดังนี้ 

๑) มอบหมายใหนางชอลัดดา  คันธชิต และนางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  จัดทําการ
วิเคราะหคางาน พรอมคูมือการปฏิบัติงาน กอนหมดสัญญา  ๓ เดือน เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ
กรอบตําแหนงตอไป  
 
 

๒) มอบหมายใหนางสาวธนัชพร  ดวงสุวรรณ เตรียมจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน 
๓) มอบหมายใหนายปริญญา  จั่นเจริญ  จัดทําคูมือการปฏิบัติงานปละ ๑ เลม  
ท่ีประชุมรับทราบ  
 
๑.๔ การประชุมอาจารยและเจาหนาท่ี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๒ 

  ประธานแจงวา อธิการบดีขอแจงนโยบายการประชุมอาจารยและเจาหนาท่ีวา ตั้งแตป
การศึกษา ๒๕๖๒ จะไมมีการจัดประชุมอาจารยและบุคลากรกอนเปดภาคเรียนการศึกษา เนื่องจากการจัด
ประชุม ณ หอประชุมนิทรรศการนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค (ยานมัทรี)  ท่ีผานมา  มีผูเขารวม
ประชุมจํานวนนอย   ทําใหสิ้นเปลืองคาไฟฟาเปนจํานวนมาก ดังนั้นจึงมอบหมายให คณบดี/ผูอํานวยการ
สํานัก/ผูอํานวยการสถาบัน  รับนโยบายและประชุมชี้แจงบุคลากรภายในแตละหนวยงานของตนเองตอไป 



๓ 
 

ท่ีประชุมรับทราบ  
 

๑.๕  การพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐ 
ประธานแจงวา มหาวิทยาลัยไดมอบหมายใหสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  รับผิดชอบงานดาน

พิธีการของการพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา  ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐  ท้ังนี้ กอนการรับตําแหนง
ผูอํานวยการสํานักศิลปะฯ นั้น ตนเองเปนผูดําเนินการดานพิธีการท้ังหมด จึงขออนุญาตรับผิดชอบงานฝายนี้
เชนเดิม   

ท่ีประชุมรับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี ๒  พิจารณารบัรองรายงานการประชุม 
  ประธานขอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุม ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๒  เม่ือวันพุธท่ี ๑๓  
มีนาคม  ๒๕๖๒  จํานวน  ๗  หนา  

ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม  โดยมีการแกไข  ดังนี้ 
- หนาท่ี ๑ จากเดิม ผูไมมาประชุม  นายธีรพร  พรหมมาศ  ตัดออก   แกไขเปน ผูมาประชุม 

นายธีรพร  พรหมมาศ  
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องสืบเนื่อง  

๓.๑ การตัดตนพะยอมทรงปลูก 
ประธานแจงวา มีการเปลี่ยนแปลงกําหนดวันตัดตนพะยอมทรงปลูก จากเดิมวันท่ี ๖ 

พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เปลี่ยนเปนวันท่ี ๒๒ พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เนื่องจากผูบริหารสวนใหญติดภารกิจ โดยมี
ฤกษในการตัดคือ ๐๙.๑๙  น.  ในการนี้ ประธานไดมอบหมายหนาท่ี ดังนี้  

 
๑) มอบหมายใหนายปริญญา  จั่นเจริญ  เตรียมของเซนไหวบูชา 
๒) การตัดตนพะยอม ใหตัดเปนทอนมีขนาดประมาณ ๕ – ๑๐  เมตร ใหทําแทนสําหรับวาง

และนําไปเก็บรักษาไวท่ีศาลาทรงไทย บริเวณดานขางอาคารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ทอนท่ีมีขนาดเล็ก  
จะนําไปวางไวในหองประทับสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ หรือนําไปไวในท่ีท่ีเหมาะสม โดยท่ีเหลือสวนหนึ่ง
อาจนําไปแกะสลัก และมอบหมายให ผศ. ดร.เพียงพิศ ชะโกทอง ผูชวยผู อํานวยการสํานักศิลปะฯ 
ประสานงานในเรื่องการแกะสลักกับชางแกะสลักตอไป  

๓) เศษตนไมท่ีเหลือจากการตัดท้ังหมดใหเก็บไวในท่ีเหมาะสม  
๔) มอบหมายใหนายธีรพร  พรหมมาศ รองผูอํานวยการสํานักศิลปะฯ ประสานงานกับกรม

ปาไม เพ่ือดําเนินการตัดตนไมทรงปลูกใหถูกตองตามระเบียบตอไป  
๕) มอบหมายใหหัวหนาสํานักงานฯ ทําหนังสือเชิญทานอธิการบดี และสํานักงานอธิการบดี    

ในการตัดตนไม และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
๖) รายงานผลการตัดตนไม ตอมหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ  
ท่ีประชุมรับทราบ /เห็นชอบ  

 
 



๔ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอใหท่ีประชุมทราบ 
  ๔.๑ รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการ ไตรมาสท่ี ๒ และกิจกรรม ไตรมาสท่ี ๓  
  นางสาวชุณษิตา นาคภพ รองผูอํานวยการสํานักศิลปะฯ  รายงานการสรุปผลการดําเนินงาน
โครงการในไตรมาสท่ี ๒  และไตรมาสท่ี ๓ ตามตารางรายละเอียดโครงการงบประมาณ ๒๕๖๒ โดยสรุป ดังนี้ 

๑) โครงการท่ี ๑.๒ วันสําคัญทางศาสนา ใชงบประมาณไปแลวในไตรมาสท่ี ๑ วันข้ึนปใหม 
จํานวนเงิน  ๒๐,๐๐๐ บาท  สวนอีก ๒๐,๐๐๐ บาท จะใชในโครงการวันสถาปนามหาวิทยาลัย ในไตรมาสท่ี ๔   

๒) โครงการท่ี ๒.๓ จับจีบผาและดอกไมประดิษฐ  ท้ังนี้ ผศ. ดร. เพียงพิศ  ชะโกทอง ผูชวย
ผูอํานวยการสํานักศิลปะฯ กลาวเพ่ิมเติมวาไดติดตอวิทยากรไวแลว จํานวน  ๒ คน  โดยกําหนดการจัด
โครงการในวันท่ี  ๒๓ และ ๒๔ พฤษภาคม  ๒๕๖๒  ในการนี้ ประธานและท่ีประชุมพิจารณาเห็นวาเปน  
โครงการบริการวิชาการ จึงเสนอใหมีผูเขารวมโครงการจากหนวยงานภายนอก จํานวน ๓๐ คน และจาก
หนวยงานภายใน  สํานักงานอธิการบดี จํานวน ๑๐  คน และมอบหมายเพ่ิมเติมให นางสาวศุภรสวรรค       
รอเพ็ชร จัดทําแบบสอบถามถึงหัวขอความรูทางดานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีตองการใหสํานักศิลปะฯ จัด
โครงการบริการวิชาการให โดยจัดทําแบบสอบถามท้ังเอกสารและเว็บไซต  

๓) โครงการลําดับท่ี ๕ จัดทําทะเบียนวัตถุดวยสื่อฯ  โดยนายปริญญา จั่นเจริญ กลาววา 
ขณะนี้ ในสวนของทะเบียนวัตถุ ไดขอความอนุเคราะหสํานักวิทยบริการในการจัดทําเบียนคิวอารโคด โดยเสียง
ในระบบเปนเสียงสิริ ท้ังนี้ ในระหวางวันท่ี ๒๔ – ๒๕ เมษายน  ๒๕๖๒  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
จะมาเยี่ยมชมดูงานหอวัฒนธรรม ซ่ึงจะถือเปนการทดลองระบบคิวอารโคดครั้งแรก   

๔) โครงการลําดับท่ี ๖.๒.๕ จัดเวทีคืนความรูและพัฒนาศักยภาพฯ ประธาน เสนอใหเปน
หนวยงาน สํานักงานเขตการศึกษาประถมศึกษา และสํานักงานเขตการศึกษามัธยมศึกษา  เพ่ือเปนการคืน
ความรูและใหไดประโยชนมากท่ีสุด  

๕) โครงการลําดับท่ี ๗ การพัฒนาระบบฐานขอมูลวัด ประธานแจงวา ขณะนี้ทําการเก็บ
ขอมูลแลว แตยังขาดขอมูลอีก ๙ อําเภอ  โดยจัดพิมพท่ีวิสุทธิ์การพิมพ   

๖) โครงการลําดับท่ี  ๘ การพัฒนาศักยภาพบุคลากร หัวหนาสํานักงานฯ ไดประสานกับกอง
นโยบายแลว  ไมสามารถยายไตรมาสไดเนื่องจากเปนงบประมาณแผนดิน หากใชงบประมาณในสวนนี้ไมทัน 
จะถูกตัดงบประมาณเพ่ือเปนคาสาธารณูปโภค  

๗) โครงการลําดับท่ี ๑๑.๓ บริหารจัดการสํานักงาน ประธานแจงใหมีการจัดทําปายหนาหอง
ผูอํานวยการ และหองรองผูอํานวยการ  

๘) โครงการลําดับท่ี ๑๑.๔ คาซอมครุภัณฑ หากมีรายการครุภัณฑใดชํารุด ใหดําเนินการ
ซอมแซมแลวเสร็จ 

ในการนี้ นายธีรพร  พรหมมาศ รองผูอํานวยการสํานักศิลปะฯ ไดรายงานการใชงบประมาณ
ของโครงการหนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ  โดยมีแผนการดําเนินงาน ดังนี้ 

- แผน  ๑ จํานวนเงิน  ๗๕,๐๐๐   บาท  (ดําเนินการแลว)  
- แผน ๒ จํานวนเงิน...................... บาท 
- แผน ๓ จํานวนเงิน ๓๔๘,๕๐๐   บาท  
- แผน ๔  จํานวนเงิน ๔๒๐,๐๐๐  บาท    
ท่ีประชุมรับทราบ 
 



๕ 
 

๔.๒ การมอบอํานาจในการปฏิบัติงาน  
  ประธานแจงวา  มหาวิทยาลัยจะจัดทําคําสั่งมหาวิทยาลัยฉบับใหม เพ่ือปรับเปลี่ยนการมอบ
อํานาจใหคณบดี ผูอํานวยการสํานักและสถาบัน ท้ังนี้ เพ่ือใหการบริหารงานของทุกหนวยงานเปนไปดวย
เรียบรอยและเกิดความคลองตัว  

ท่ีประชุมรับทราบ 
 

๔.๓ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ประจําป 
การศึกษา ๒๕๖๑ (รอบ ๙ เดือน)  
  นายปริญญา จั่นเจริญ  รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนหอวัฒนธรรม 
จังหวัดนครสวรรค ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ (รอบ ๙ เดือน)  มีการดําเนินกิจกรรม/โครงการ จํานวน ๖ 
กิจกรรม/โครงการ บรรลุความสําเร็จ รอยละ ๘๕.๗๑  ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผน บรรลุเปาหมาย 
รอยละ ๕๐ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบและมอบหมายใหผูรับผิดชอบรายงานความกาวหนารอบ ๑๒ เดือนใหท่ี
ประชุมทราบในครั้งตอไป   

 
๔.๔ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการบริการวิชาการแกสังคม ประจําป 

การศึกษา ๒๕๖๑ (รอบ ๙ เดือน)  
  นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานตามแผนการบริการ
วิชาการแกสังคม ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ (รอบ ๙ เดือน) มีการดําเนินกิจกรรม/โครงการ จํานวน ๕ 
กิจกรรม/โครงการ บรรลุความสําเร็จ รอยละ ๖๒.๕๐  ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผน บรรลุเปาหมาย 
รอยละ ๒๕ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบและมอบหมายใหผูรับผิดชอบรายงานความกาวหนารอบ ๑๒ เดือนใหท่ี
ประชุมทราบในครั้งตอไป   

 
  ๔.๕ รายงานผลการจัดการความรู ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ (รอบ ๙ เดือน)  

นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  รายงานความกาวหนาการดําเนินกิจกรรม/โครงการตามแผน
จัดการความรู ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ (รอบ ๙ เดือน) ปจจุบันไดมีการดําเนินการจัดการความรูอยูใน
ข้ันตอนการเขาถึงความรู รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบและมอบหมายใหผูรับผิดชอบรายงานความกาวหนารอบ ๑๒ เดือนใหท่ี
ประชุมทราบในครั้งตอไป   

 
  ๔.๖ รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑  (รอบ ๙ เดือน)  
  นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร  รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 
๒๕๖๑ (รอบ ๙ เดือน) ของสํานักฯ โดยมีผลการดําเนินงานตามองคประกอบและตัวบงชี้เพ่ิมเติม คะแนนเฉลี่ย 
๔.๕๐ คะแนน อยูในระดับดี รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  

ท่ีประชุมรับทราบและมอบหมายใหผูรับผิดชอบรายงานความกาวหนารอบ ๑๒ เดือนใหท่ี
ประชุมทราบในครั้งตอไป   



๖ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
๕.๑  การจัดงานสถาปนามหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๒  
ประธานแจงวา  รองอธิการบดีฝายบริหาร มีนโยบายใหการดําเนินการจัดงานสถาปนา

มหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๒ เปนไปดวยความเรียบรอยและเปนรูปแบบเดียวกัน  จึงมอบหมายให
สํานักศิลปะและวัฒนธรรม เปนผูรวบรวมและประสานงาน โดยกําหนดการเบื้องตน ดังนี้ 

๑) สํานักศิลปะและวัฒนธรรมเปนผูประสานงานในการจัดงาน ท้ังกําหนดการ การจัดสถานท่ี 
และการจัดงานรูปแบบตาง ๆ  เปนตน  

๒) สํานักศิลปะและวัฒนธรรมเปนผูประสานงานกับสมาคมศิษยเกาฯ  ในเรื่องของการลําดับ
ข้ันตอนของงาน เพ่ือมิใหเวลาซํ้าซอนกัน 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติใหสํานักศิลปะและวัฒนธรรมดําเนินการประสานงานกับผู ท่ี
เก่ียวของตามท่ีไดรับมอบหมายหนาท่ีจากมหาวิทยาลัยตอไป 
 

๕.๒ การจัดเตรียมงานประเพณีวันสงกรานต วันเสารท่ี ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๒  
ประธานแจงวา อธิการบดีไดใหนโยบายวา การจัดงานประเพณีวันสงกรานต ท่ีผานมาเปน

การจัดข้ึนในทุกหนวยงานซ่ึงซํ้าซอนกัน ดังนั้น จึงไดมอบหมายใหสํานักศิลปะและวัฒนธรรมเปนเจาภาพใน
การจัดงานวันสงกรานตประจําป ๒๕๖๒ และจัดข้ึนเปนประเพณีทุกป โดยมีทุกหนวยงานเขารวมกิจกรรม  

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติใหสํานักศิลปะและวัฒนธรรมดําเนินการประสานงานกับผู ท่ี
เก่ียวของตามท่ีไดรับมอบหมายหนาท่ีจากมหาวิทยาลัยตอไป 

 
๕.๓ การจัดนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติฯ  
ประธานแจงวา จังหวัดนครสวรรคประสานใหมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  จัด

นิทรรศการเฉลิมพระเกียรติฯ ระหวางวันท่ี ๔ – ๖ พฤษภาคม  ๒๕๖๒ โดยมีกรอบแนวทางในการจัด
นิทรรศการให  

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติมอบหมายใหนายธีรพร  พรหมมาศ รองผูอํานวยการสํานักศิลปะฯ 
และนายปริญญา  จั่นเจริญ  ดําเนินการและจัดทํารายละเอียดงบประมาณ จํานวน ๕๐,๐๐๐ บาท เพ่ือ
นําเสนอตอมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณางบประมาณในการจัดนิทรรศการครั้งนี้   
 

๕.๔ นโยบายของผูบริหารในการใชจายงบประมาณ   
ประธานแจงวา จากรายงานผลการสรุปการใชจายงบประมาณ ท้ังงบประมาณแผนดินและ

งบประมาณเงินรายไดนั้น พบวาบางหนวยงานมียอดการใชจายนอยมากและไมเปนไปตามแผนงานของแตละ
ไตรมาส   

ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติใหผูบริหารและผูเก่ียวของทุกโครงการ วางแผนและเรงรัดการใช
จายงบประมาณ โดยใหมีการเบิกจายไมเกินเดือนท่ี ๒ ของแตละไตรมาส 
 
ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืน ๆ  

- ไมมี -  
 



๗ 
 

เลิกประชุม  เวลา ๑๕.๓๐ น. 
 
 

                                         (นางสาวชัญภร สาทประสิทธิ์) 

                       กรรมการและเลขานุการ            
                                                  ผูจดรายงานการประชุม  
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